
 

    

 

RESULTAT DE L’ENTREVISTA PERSONAL, VALORACIÓ DE MÈRITS I 

RESULTAT DEFINITIU DEL PROCÉS DE SELECCIÓ PER A LA CONTRACTACIÓ INDEFINIDA D’UN 

CAP D’EQUIP DE MANTENIMENT PER LA SOCIETAT REUS DESENVOLUPAMENT ECONÒMIC, S.A. 

 

El passat 18-05-2023 es va convocar a l’aspirant APTE a les dependències de l’edifici 

TECNOPARC, per dur a terme l’entrevista personal (Punt 6.1.4 de les Bases). 

 

El tribunal qualificador convocat, va ser:  

 

- Gerent – President 

- Cap de Manteniment i de Muntatge – Secretari i vocal 

- Cap de RRHH i Gestió laboral – Vocal   

 

RESULTAT ENTREVISTA PERSONAL:  

 

El resultat de L’ENTREVISTA, essent la puntuació màxima de 6 punts, ha sigut el següent:  

 

INICIALS DNI 
VALORACIÓ SOBRE 

6 PUNTS 

RIG ***104*** 3,33 

 

 

VALORACIÓ DE MÈRITS:  

       

  EXPERIÈNCIA FORMACIÓ  

  SECTOR 

PÚBLIC 

SECTOR 

PRIVAT 
Cursos  

Màster i Post 

grau 
 

INICIALS DNI TOTAL 

RIG ***104*** 0 1,2 1 0,5 2,7 

 

 

El RESULTAT del procés de selecció és el següent:  

 

INICIALS DNI 
PROVA 

TEÒRICA 

PROVA 

PRÀCTICA 
ENTREVISTA MÈRITS TOTAL  

 

RIG ***104*** 18,69 14,16 3,33 2,7 38,88 SELECCIONAT/DA 

 

 

Reus, a la data de la signatura electrònica.  

 

 

 

 

Albert Boronat Avià 

Gerent de REDESSA 
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